Etiske retningslinjer i Devold of Norway AS

Siden Fremtiden i vare hender var i kontakt med oss i mai 2008, har Devold of Norway AS
satt etiske retningslinjer enda mer pa dagsorden. Nedenfor er det nevnt tre konkrete tiltak vi
har gjennomfart, men det ma ogsa nevnes at dette arbeidet har gkt var bevisstgjering
omkring temaet og at dette er noe hele organisasjonen har fokus pa.

¢ Vihar jobbet frem Code of conduct som spesielt tar for seg arbeidsvilkarene til vare
underleverandgrer. Code of conduct inngar som et vedlegg i alle vare avtaler med
underleverandgrer, samt at vi har distribuert den bade pa norsk og engelsk pa vare
nettsider: http://www.devold.com/outdoor/default.aspx?menu=358

e | var Code of conduct er det spesielt Key ILO Conventions som far stor
oppmerksomhet og disse er ogsa inkludert spesifikt som en del av vare avtaler med
underleverandgrer.

e Vihar ogsa utnevnt en person som spesielt skal jobbe med vare etiske retningslinjer i
sammenheng med at vi utarbeider nytt kvalitetssystem. Etikk og vart samfunnsansvar
vil veere sveert viktig i dette arbeidet. Per i dag er det HMS-ansvarlig Solgunn Hoff
Farstad som utfgrer dette arbeidet.

Langevag, 26. feb 2009

Solgunn Hoff Farstad
HMS-ansvarlig
Devold of Norway AS
shf@devold.no



